


2.2. Разработка и 
совершенствование 
нормативной базы в 
работе организационной 
структуры. 

Правление АС ТП «ТиЛП», Дирекция 
ТП, Руководители НТС, ЭС 
Наблюдательный Совет ТП. 

1 полугодие  Подготовка нормативной документации по филиалу 
ТП. Утверждение на заседании правления АС ТП 
«ТиЛП». 
 

2.3. Совершенствование 
работы интернет портала 
ТП «Т и ЛП». 

Правление АС ТП «ТиЛП», Дирекция 
ТП. 

В течение года  Оптимизация структуры сайта, аналитика по запросу 
информации, улучшение работы пользователя с 
документами, расположенными на сайте, удобство в 
работе пользователя сайтом 

1. Разработка стратегической программы исследований (СПИ) 
3.1. Подведение итогов 

работы по выполнению 
проектов, поддержанных 
ТП в 2018 году и задачи 
на 2019 год в рамках 
данной работы. 

Рабочие группы, ЭС, Дирекция ТП. 1 квартал 2019 Подготовка предложений в правительство РФ по 
эффективным механизмам финансирования и 
функционирования проектов. 

3.2. Заслушивание НТС по 
работе дорожной карты 
рабочих групп отраслевых 
научно-технических 
советов (НТС) в 2019 
году.  

Координаторы по направлениям 
Руководители рабочих групп по 
отраслям, отраслевые НТС. 

В течение года  Определение необходимых направлений развития 
научной сферы. Научно-технологическое 
прогнозирование текстильной и легкой 
промышленности через анализ развития 
перспективных рынков, инновационных продуктов и 
услуг, а так же выявление центров превосходства по 
тематическим областям. 

3.3. Заслушивание рабочих 
групп по работе дорожной 
карты СПИ на экспертных 
советах 

Правление АС ТП «ТиЛП», ЭС, 
рабочие группы, Дирекция ТП. 

3 квартал 2019 Определение  направлений работы рабочих 
отраслевых групп НТС в систематизации и 
подготовке предложений в инновационной и 
технической деятельности. 

3.4. Работа с профильными 
министерствами и 
ведомствами в рамках 
разрабатываемых 
программ. 

АС ТП «ТиЛП» от правления 
Белгородский В.С. член правления, 
Кащеев О.В. председатель рабочей 
группы по работе с Российскими, 
Евразийскими технологическими 
платформами и международной 
деятельности ТП «ТиЛП»   

В течение года Совершенствование  функционирования работы ТП. 
Разработка механизмов частно государственного 
партнерства в области исследований ТП. 
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3.5. Усиление работы по 
межотраслевому 
взаимодействию с 
российскими, 
европейскими 
технологическими 
платформами, согласно 
задачам прописанными в 
Платформе. 

Рабочая группа по данному 
направлению. Дирекция ТП, 
Руководители НТС. 

В течение года Взаимодействие науки и бизнеса в построении 
межотраслевых кооперационных связей. 
Возможности запуска проектов СПИ для отработки 
механизмов реализации СПИ. 

2. Развитие механизмов регулирования и саморегулирования 
4.1 Анализ сегодняшней 

ситуации в научной и 
технической сферах 
отраслей 
промышленности. 

 НТС, Экспертные советы, Правление 
АС ТП «ТиЛП», Дирекция ТП. 

В течение года Подготовка прогноза на соответствующий период 
времени. 

4.2. Оценка будущего спроса 
на инновационные 
продукты и услуги по 
задачам, поставленным 
ТП «ТиЛП»; 

 

НТС, Экспертные советы. В течение года Координация действий участников платформы в 
работе НИР и НИОКР. 

4.3. Анализ действующей 
системы регулирования 
научно- технической и 
инновационной 
деятельности в 
промышленности и науке. 

 НТС, Экспертные советы. В течение года Координация действий участников платформы.  
Выявление недостатков в данной вопросе и 
подготовка предложений по улучшению ситуации в 
регулировании научно- технической и 
инновационной деятельности в промышленности и 
науке. 

4.4. Выявление недостатков, 
препятствующих 
совместной работе 
бизнеса, науки в рамках 
ТП. 

НТС, Экспертные советы. В течение года Координация действий участников платформы. 
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4.5. Выявление возможных 
рисков в долгосрочной 
перспективе научно-
технологического 
развития в отраслях 
текстильной и легкой 
промышленности 

НТС, Экспертные советы. В течение года Координация действий участников платформы 

4.6. Разработка предложений в 
нормативные акты, 
касающиеся вопросов 
функционирования 
платформы, создания 
благоприятного 
инвестиционного климата, 
преференций для 
участников. 

Рабочие группы НТС, Экспертные 
советы. 

В течение года Обеспечение условий для повышения 
конкурентоспособности отечественных 
товаропроизводителей. 
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4.8. Участие ТП «Текстильная 
и легкая 
промышленность» по 
улучшению ситуации в 
текстильной и легкой 
промышленности в 
рамках развития 
налогового 
регулирования, введения 
механизмов налогового 
стимулирования, по 
совершенствованию 
таможенного 
регулирования и других 
стимулирующих 
механизмов для 
улучшения работы 
отраслей. 

Правление АС ТП «ТиЛП», Дирекция 
ТП, НТС, Экспертные советы. 

В течение года Разработка рекомендаций и подготовка предложений 
по данному вопросу. 

3. Содействие подготовке и повышению квалификации научных и инженерно-технических кадров 
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5.1. Формирование техниче-
скими вузами и коллед-
жами с участием предпри-
ятий комплекса 
совместных модульных и 
сетевых образовательных 
программ подготовки и 
повышения квалификации 
компетентных 
специалистов на основе 
технологий электронного 
(дистанционного) 
обучения для текстильной 
и легкой промышленности 

Образовательные университеты, 
предприятия члены ТП 

В течение года Повышение уровня качества образования студентов в 
специальных дисциплинах 

5.2. Подготовка и 
переподготовка кадров. 

Рабочая группа по работе с 
Государственными органами, Ведущие 
вузы, Бизнес структуры. 

В течение года Повышение уровня образования, квалификации 
инженерных кадров и преподавателей, готовящих 
кадры для промышленности.  

5.2.
1. 

. Введение в практику 
проектирования 
образовательных 
программ с проектно-ори-
ентированным подходом, 
предполагающих команд-
ное выполнение проектов 
полного жизненного 
цикла изделий 
текстильной и легкой 
промышленности при 
дипломном 
проектировании студентов 
магистров. 

 Ведущие вузы, предприятия. В течение года Повышение уровня образования и квалификации 
выпускников и преподавателей вузов. Создание и 
корректировка учебных программ нового поколения 
совместно с бизнес структурами. 
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5.2.
2. 

Разработка образователь-
ных программ и 
стандартов для 
подготовки магистров по 
направлениям в 
текстильной и легкой про-
мышленности, согласовав 
их с бизнесом. 

Профильные образовательные 
университеты, предприятия 

В течение года ОС НИУ – собственные стандарты ведущих вузов, 
позволяющие разрабатывать образовательные про-
граммы для подготовки магистров по приоритетным 
направлениям развития текстильной и легкой 
промышленности. 

5.3. Создание центра научных 
и образовательных 
компетенций в 
текстильной и легкой 
промышленности как 
Центра ответственности – 
уполномоченного органа, 
наделенного правом 
вносить предложения о 
контрольных цифрах 
приема в вузы по 
укрупнённым группам 
направлений подготовки 

НТС, Экспертные советы, Правление 
АС «ТП ТиЛП», Дирекция ТП. 

4 квартал 
2019г. 

Создание и развитие механизмов многоотраслевой 
кооперации бизнеса, вузов в образовательной сфере, 
обсуждение в рамках семинаров и совещаний на 
различных площадках. 

5.4. Анализ и обмен опытом 
создания профильных 
базовых кафедр и малых 
предприятий  между 
вузами в кооперации с 
НИИ и компаниями в 
области текстильной и 
легкой промышленности 

НТС, ЭС, рабочие группы п работе с 
бизнесом и образованию 

2- 3 квартал 
2019г. 

Через совещания и конференции, проводимые 
членами ТП. 
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5.5. Стажировки сотрудников 
предприятий, НИИ и 
образовательных 
учреждений в сфере 
инновационного 
предпринимательства и 
трансфера технологий. 

Рабочая группа по кадрам, НТС, 
Экспертные советы, Правление АС ТП 
«ТиЛП» Дирекция ТП, Ведущие вузы, 
Бизнес структуры. 

В течение года  Повышение квалификации научных и инженерных 
кадров. 

4. Развитие научной и инновационной инфраструктуры 
6.1. Анализ поступивших 

предложений по развитию 
научно-технической 
сферы. 

Рабочие группы НТС, экспертные 
советы дирекция ТП. Дирекция ТП. 

В течение года Свод поступивших предложений, обсуждение через 
информационные ресурсы, что позволит более 
грамотно скоординировать действий членов ТП в 
данной сфере. 

6.2. Создание и разработка 
системы 
функционирования 
прогнозирования и 
мониторинга научно-
технологического 
развития отраслей и 
секторов экономики, по 
умным материалам.  

Рабочие группы НТС, экспертные 
советы дирекция ТП. 

В течение года Разработка плана действий в данном направлении. 

6.3. Влияние центров 
коллективного 
пользования в разработке 
и реализации проектов в 
рамках СПИ 

Рабочие группы по отраслям, АС ТП 
«ТиЛП»,  бизнес структуры регионов.  

В течение года Обеспечение коммерциализации проектов СПИ. 

6.4.  Работа с институтами 
развития 

Рабочие группы по отраслям, АС ТП 
«ТиЛП»,  бизнес структуры регионов 

В течение года Обеспечение коммерциализации проектов СПИ 

5. Развитие коммуникации в научно-технической и инновационной сфере 
7.1 Международное 

сотрудничество 
 

Рабочая группа по работе с 
международными платформами 
Правление АС ТП «ТиЛП», Дирекция 
ТП. 

В течение года Развитие взаимодействия участников платформы с 
другими организациями в рамках кооперационных 
цепочек Еврозэса. 
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7.2 Содействие экспорту 
 

Рабочая группа по работе с 
международными платформами 
Правление АС ТП «ТиЛП» Дирекция 
ТП. 

В течение года Развитие взаимодействия участников платформы с 
другими организациями в рамках взаимных 
интересов. 

7.3. Информационные 
мероприятия 
 

Правление АС ТП «ТиЛП», Дирекция 
ТП, Ведущие Вузы, Бизнес структуры. 

В течение года Взаимодействие бизнеса, науки в продвижении 
разработок продуктов, определенных задачами СПИ 
через конференции, семинары, заседания рабочих 
групп. 

 


