
Совместная стажировка

Билайн и Министерство цифрового развития РТ



Участники программы:

Программа рассчитана на студентов 3,4,5 курсов, в количестве 30 человек, которые открыты всему новому 

и хотят начать карьеру в динамично развивающейся компании. 

Цели и Задачи проекта:

1. Формирование кадрового резерва компании. Стажеры, которые успешно завершат программу 

BeeGinner, смогут продолжить карьеру в компании.   

2. Реализация совместных проектов с Мин. цифрового развития РТ, которые принесут коммерческую 

выгоду Билайн.

3. Формирование HR бренда компании Билайн на рынке республики Татарстан.

4. PR-кампания для Билайн за счет коллаборации с Мин. цифрового развития и активное освещение 

программы стажировки в СМИ.

Совместная стажировка

Билайн и Министерство цифрового развития РТ



С 1 сентября 2021 5-25 сентября 2021

Коммуникационная кампания

от Минцифры на все вузы РТ

до 31 сентября 2021

Отбор 

на стажировку в Билайн 

Этапы отбора:

Отбор лучших студентов

Предоставление пула стажеров

в Билайн для утверждения 



Наши условия

 Оформление в штат Компании с привлекательной оплатой труда для студента.

 Возможность учиться у лучших наставников Билайн в своих направлениях.

 Участие 30 студентов из Татарстана в хакатоне Innovation Lab.

В программу хакатона добавляем  отдельную ветку про цифровой Татарстан.

 С октября 2021 по сентябрь 2022 – проведение основной стажировки. 

В рамках этой стажировки мы добавляем образовательный блок от МинЦифры РТ.

Режимы работы на время стажировки: 

 40 часовая рабочая  неделя с 9.00 до 18.00

 Выходные дни - суббота и воскресенье

Либо:

 20 часовая рабочая  неделя. 

 Гибкий график, возможность совмещения с учебой



Стажировка 

включает в себя 3 этапа 

Знакомство: 2 месяца Задачи: 7 месяцев Возможности: 3 месяца

Первые два месяца мы 

постепенно будем погружать 

стажеров в образ жизни, 

практики работы и 

профессиональную специфику 

нашей компании. Особое 

внимание уделим развитию 

базовых компетенций.

Следующий период – это 

полноценное включение в 

повседневную работу с реальными 

задачами и интересными 

проектами. Самое время для 

развития инновационности и 

бизнес-мышления. В этот этап мы 

включим совместные проекты от 

Министерства ЦР РТ

Приобретя знания и опыт, стажеры 

смогут сфокусироваться на 

собственном проекте, который 

проведут в течение трех месяцев. 

На этом этапе  особенно 

пригодятся приобретенные ранее 

навыки, а в фокусе будет развитие 

лидерской компетенции.



Направления 

стажировки 

 Дирекция по цифровым продуктам и технологиям (ШК)

 Техническая дирекция региона

 Финансовая дирекция региона

 Дирекция корпоративного бизнеса региона

 Департамент по развитию конвергентного бизнеса 

региона

 Департамент маркетинга региона

Бюджет стажировки: 8,5 млн в год

Оплата первые 6 мес.- 22000 руб. 

Следующие 6 мес.- 25000 руб.



Проекты в рамках реализации  

стажировки 

Планируется, что участники разработают свои проекты в 

рамках нацпроекта «Цифровая экономика», решающие 

следующие вопросы:

- 1. Развитие туристического бизнеса в Татарстане. Цель – занять второе место по турпотоку.

- 2. Цифровизация в ЖКХ в р. Татарстан. Цель – ускорить процесс перехода на цифровые 

решения в ЖКХ, улучшить сбор данных для сокращения дебиторки.

- 3. M&A сделки. Цель – рост экономики за счет инвестирования в бизнес.

- 4. Цифровизация населения. Цель – увеличение уровня жизни населения. Усиление 

инвестиционной привлекательности, а так же притока населения.

- 5. Продвижение Билайн-бизнес в соц.сетях. Цель – совместный PR решений и технологий 

для, улучшение уровня жизни населения.

- 6. Проникновение NBD Билайн в крупный бизнес Татарстана. Цель – развитие облачных 

решений. 


