
ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации и проведении фотоконкурса 

Профкома КНИТУ 

«Охрана труда в фокусе» 

Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

фотоконкурса Профкома КНИТУ «Охрана труда в фокусе» (далее – Конкурс), 

требования к конкурсным работам, порядок участия, критерии оценки, подведения 

итогов и использования представленных материалов. 

1. Общие положения 

1.1. Фотоконкурс Профкома КНИТУ «Охрана труда в фокусе» проводится в 

рамках мероприятий, приуроченных ко Всемирному дню охраны труда, и 

направлен на популяризацию культуры безопасного труда, внимательного 

отношения к условиям труда и уважения к требованиям охраны труда в 

структурных подразделениях университета. 

1.2. Организатором Конкурса является Объединённая первичная 

профсоюзная организация ФГБОУ ВО «Казанский национальный 

исследовательский технологический университет» Профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федерации (далее – 

Организатор, Профком КНИТУ). 

1.3. Конкурс носит профилактический и просветительский характер, не 

является формой проверки подразделений и не предполагает выявление или 

демонстрацию нарушений требований охраны труда. 

1.4. Конкурс проводится среди работников КНИТУ с учётом специфики 

различных видов деятельности и рабочих мест университета. 

1.5. Место приёма конкурсных материалов: Профком КНИТУ, г. Казань, ул. 

К. Маркса, 68, каб. А-154, а также адрес электронной почты Организатора 

profkom@corp.knrtu.ru. 

1.6. Сроки проведения Конкурса: с 16 апреля по 28 апреля 2026 года. 

2. Цели и задачи Конкурса 

Цель Конкурса – формирование и поддержка культуры безопасного труда в 

КНИТУ через позитивный и корректный визуальный показ безопасной 

организации рабочих процессов и рабочих мест. 

Задачи Конкурса: 



– повышение внимания работников к вопросам охраны труда и культуры 

безопасного поведения; 

– популяризация корректной организации рабочего места, соблюдения 

требований инструкций, применения средств индивидуальной защиты и 

безопасных приёмов труда; 

– выявление и распространение позитивных примеров безопасной и аккуратно 

организованной рабочей среды в университете; 

–  признание и поощрение сотрудников, демонстрирующих высокий уровень 

культуры безопасности; 

– создание банка визуальных материалов, пригодных для внутренней 

просветительской работы Профкома КНИТУ. 

3. Участники Конкурса 

3.1. В Конкурсе могут принимать участие работники КНИТУ – члены 

Профсоюза. 

3.2. Допускается участие как индивидуальных авторов, так и авторов, 

представляющих структурное подразделение, при условии указания конкретного 

автора фотографии. 

3.3. Каждый участник вправе представить только одну фотографию. 

3.4. На Конкурс принимаются только работы, выполненные самим 

участником. Использование чужих фотографий, изображений из сети Интернет, 

архивных материалов без указания авторства и права использования не 

допускается. 

4. Условия и порядок проведения Конкурса 

4.1. Для участия в Конкурсе участник представляет фотографию и 

заполненную заявку по форме согласно Приложению 1 к настоящему Положению. 

4.2. К каждой фотографии прилагается краткое пояснение объёмом до 600 

печатных знаков, содержащее название работы, указание подразделения (при 

необходимости), описание изображённой ситуации и пояснение, в чём состоит её 

соответствие тематике безопасного труда. 

4.3. Приём работ осуществляется с 16 по 26 апреля 2026 года включительно. 

4.4. Работа жюри проводится 27 апреля 2026 года. 

4.5. Объявление результатов и награждение победителей проводится 28 

апреля 2026 года. 

4.6. Конкурсные материалы направляются в электронном виде на адрес 

Организатора: profkom@corp.knrtu.ru. 



4.7. Участник, направляя работу, подтверждает, что ознакомлен с 

настоящим Положением и согласен с его условиями. 

5. Требования к конкурсным работам 

5.1. На Конкурс принимаются фотографии в электронном виде в формате 

JPEG, JPG или PNG, хорошего качества, без чрезмерной обработки, искажающей 

содержание изображения. 

5.2. Фотография должна отражать безопасный и корректный трудовой 

процесс, рабочее место или элементы культуры безопасного труда, уместные для 

университета. 

5.3. Фотографии, выполненные в лабораториях, мастерских, учебно-

производственных и иных специализированных помещениях, должны 

демонстрировать соблюдение установленных требований к одежде, средствам 

индивидуальной защиты, организации рабочего места и безопасной эксплуатации 

оборудования. 

5.4. Не допускаются фотографии, содержащие признаки нарушения 

требований охраны труда, пожарной безопасности, санитарных требований, 

правил обращения с химическими веществами, приборами, оборудованием и 

электроустановками. 

5.5. Не допускаются постановочные фотографии с имитацией опасных 

ситуаций, а также кадры, которые могут быть восприняты как пример 

небезопасной практики. 

5.6. В кадре не должно быть конфиденциальной информации, персональных 

данных третьих лиц, изображений документов, экранов мониторов, журналов, 

ведомостей, пропусков, маркировок и иных сведений, не предназначенных для 

публичного распространения. 

5.7. При наличии на фотографии изображений работников, студентов или 

иных лиц участник обязан обеспечить наличие их согласия на использование 

изображения. 

5.8. Фотографии с элементами, способными нанести репутационный ущерб 

подразделению или университету, а также фотографии, противоречащие 

профилактической цели Конкурса, к участию не допускаются. 

5.9. Организатор вправе запросить у участника дополнительное пояснение 

по содержанию фотографии, месту съёмки, условиям её выполнения и наличию 

необходимых согласий. 

5.10. Организатор и жюри вправе не допускать к участию в Конкурсе 

работы, не соответствующие настоящему Положению, содержащие признаки 



нарушений обязательных требований либо иным образом противоречащие целям 

Конкурса. 

 

6. Критерии оценки работ 

6.1. Жюри оценивает конкурсные работы по следующим критериям: 

– соответствие теме Конкурса; 

– корректность и безопасность визуального содержания; 

– отражение культуры безопасного труда и уважения к требованиям охраны 

труда; 

– уместность работы для условий университета; 

– просветительская и воспитательная ценность фотографии; 

– оригинальность идеи и содержательность авторского замысла; 

– композиционное решение и качество изображения; 

– ясность и убедительность пояснительного текста. 

6.2. Каждый критерий оценивается по пятибалльной шкале. 

6.3. При наличии в работе признаков нарушения требований охраны труда, 

сомнительных или неоднозначных действий, способных быть истолкованными 

как допустимые, жюри вправе отклонить работу без выставления оценки. 

7. Жюри, подведение итогов и награждение 

7.1. Для оценки конкурсных работ Организатор формирует жюри из 

представителей Профкома КНИТУ, уполномоченных по охране труда, а также при 

необходимости представителей подразделений университета, связанных с охраной 

труда. 

7.2. Жюри рассматривает только работы, соответствующие настоящему 

Положению и принятые Организатором к участию. 

7.3. По итогам Конкурса определяются участники, занявшие 1, 2 и 3 места. 

По решению жюри участникам также могут быть присуждены специальные 

дипломы за отдельные достоинства конкурсных работ. 

7.4. Победители и призёры Конкурса награждаются дипломами Профкома 

КНИТУ и памятными призами.  

7.5. Лучшие работы могут быть размещены на стендах, в корпоративных 

ресурсах, в социальных сетях и на иных информационных площадках КНИТУ с 

указанием авторства. 

7.6. Решение жюри оформляется протоколом и является окончательным. 

8. Использование конкурсных работ и персональные данные 



8.1. Направляя работу на Конкурс, участник предоставляет Организатору 

право на некоммерческое использование конкурсной работы в информационных, 

выставочных, просветительских и отчётных целях, связанных с деятельностью 

Профкома КНИТУ и тематикой охраны труда, с обязательным указанием 

авторства. 

8.2. Участник несёт ответственность за достоверность сведений, указанных в 

заявке, а также за наличие согласий лиц, изображённых на фотографии. 

8.3. Персональные данные участников обрабатываются Организатором 

исключительно в целях организации и проведения Конкурса, подведения итогов, 

награждения и информационного сопровождения мероприятия. 

8.4. Факт направления конкурсной работы и заявки означает согласие 

участника на обработку персональных данных в объёме, необходимом для 

проведения Конкурса. 

9. Финансирование 

9.1. Финансирование расходов, связанных с организацией и проведением 

Конкурса, осуществляется за счёт средств Профкома КНИТУ. 

  



Приложение 1 

ЗАЯВКА 

на участие в фотоконкурсе Профкома КНИТУ 

«Охрана труда в фокусе» 

ФИО участника   

Должность   

Подразделение   

Контактный телефон   

Адрес электронной почты   

Название работы   

Краткое пояснение к фотографии   

 

Направляя заявку и конкурсную работу, участник подтверждает, что 

является автором представленной фотографии, ознакомлен с Положением о 

Конкурсе, согласен с его условиями, а также подтверждает наличие необходимых 

согласий лиц, изображённых на фотографии, в случае их наличия. 


