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1. Общие положения

Данное анкетирование является обязательным условием переизбрания ППС по конкурсу на замещение вакантных должностей КНИТУ.

Проведение анкетирования, обработка результатов и подготовка документов выписки на преподавателей проводится ОТМУП  КНИТУ.

В анкетировании принимают участие студенты университета, прошедшие образовательную дисциплину у переизбираемого на должность преподавателя.
Целью опроса является повышение качества и уровня образовательного процесса путем повышения эффективности работы преподавателей при выявлении субъективного мнения студентов о его профессиональных навыках и личностных качествах.
2. Порядок проведения конкурса

Анкетирование проводится в период объявления конкурса на замещение вакантных должностей ППС КНИТУ.

Результаты анкетирования являются обязательными для преподавателей, переизбирающихся по конкурсу.

3. Этапы проведения:

Составление списка ППС, участвующих в конкурсе на замещение вакантных должностей КНИТУ.

Составление списка групп, прошедшие образовательные дисциплины у переизбираемых преподавателей. 

Определение формы проведения анкетирования:

- печатная

- электронная

3.3. Составление расписания проведения анкетирования в академических группах факультетов/институтов

3.4. Проведение анкетирования.
3.4.1 Оценка студентами преподавателей по критериям, предложенным в анкете (Приложение)

4. Подведение итогов конкурса

4.1. Обработка полученных анкет сотрудниками ОТМУП КНИТУ.
4.2.Предоставление заключения по каждому преподавателю администрации факультета/института.

4.3. Включение результатов анкетирования в документы, предоставляемые для участия в конкурсе ППС на замещение вакантных должностей КНИТУ.
Приложение

АНКЕТА
преподаватель глазами студентов
С целью изучения качества преподавания учебных дисциплин и профессионального мастерства преподавателей просим вас ответить на вопросы предлагаемой анкеты. Оцените эти качества по следующей шкале: 5 баллов - качества проявляются практически всегда; 4 балла - качества проявляются часто; 3 балла - качество проявляется на уровне 50%; 2 балла - качество проявляется редко; 1 балл - качество практически отсутствует; 0 баллов - не могу оценить.

Факультет___________________________________________________________________
Дисциплина _________________________________________________________________

ФИО преподавателя __________________________________________________________

	Показатели
	Баллы

	
	1
	2
	3
	4
	5
	0

	Ясное и доступное изложение материала
	
	
	
	
	
	

	Умение вызвать и поддержать интерес к предмету
	
	
	
	
	
	

	Соразмерность требований на экзаменах и зачетах изученному программному материалу
	
	
	
	
	
	

	Объективность в оценке знаний студентов
	
	
	
	
	
	

	Доброжелательность и тактичность в отношении со студентами
	
	
	
	
	
	

	Умение  вести диалог со студенческой аудиторией (возможность задавать вопросы, дискутировать),  способность профессионально отвечать на вопросы студентов
	
	
	
	
	
	

	Использование современных методов обучения (бально-рейтинговая система, ситуационный анализ, деловые игры,  работа на интернет-форумах и т.д.)
	
	
	
	
	
	

	Привлечение студентов к научной деятельности (к написанию статей, научных работ; к участию в научных конференциях, олимпиадах, грантовых конкурсах)
	
	
	
	
	
	

	Культура речи (дикция, громкость голоса, правильность, выразительность, уместность речи)
	
	
	
	
	
	

	Внешний вид
	
	
	
	
	
	

	Средний балл
	



Анкета анонимная, заполняется самостоятельно, без консультаций с кем-либо

