	До 31 мая открыт набор на стажировку в Департамент корпоративных финансов ОАО "РЖД". В этом письме мы отразили самые важные аспекты стажировки. Успейте подать заявку!



	

	

Обучение и стажировка в Департаменте корпоративных финансов ОАО "РЖД"


 

Компания ОАО "РЖД", завершает прием заявок на участие в уникальной стажировке в Департаменте корпоративных финансов ОАО "РЖД" для выпускников 2013-2015 гг и магистрантов. 

Департамент корпоративных финансов - одно из ключевых подразделений аппарата управления ОАО "РЖД". Именно этот департамент участвует в крупнейших и самых значимых проектах ОАО "РЖД", которые меняют бизнес компании на глазах. Так, в 2012 году подразделение приняло участие в процессе приобретения 75% акций GEFCO, ведущего поставщика интегрированных логистических услуг в Европе. Кроме того, годовой отчет компании за 2012 год был признан лучшим в ходе XVI Ежегодного конкурса годовых отчетов, проведенного Московской биржей. Также стоит отметить, что общий объем инвестиционной программы ОАО "РЖД" в 2013 году составил 1,2 трлн. руб.

Все эти факторы говорят о высоком профессионализме команды и четкой стратегии развития компании. Если вы хотите стать частью команды ОАО "РЖД", поспешите отправить заявку! Обратите внимание, что набор на программу проходит до 31 мая, то есть у вас есть всего две недели, чтобы принять окончательное решение.


Не упустите свой шанс!


С наилучшими пожеланиями,
Команда Changellenge >>
Подробности и регистрация на программу >>
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Структура программы:
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Образовательная программа
· Мастер-классы руководителей финансовых подразделений ОАО "РЖД"

· Семинары по управлению корпоративными финансами

· Тренинги по лидерству, коммуникации, презентациям, управлению проектами,

· Тренинги по корпоративной культуре и бренд-ориентированному поведению
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Стажировки
· Стажировка в Департаменте корпоративных финансов и финансовых подразделениях ОАО "РЖД"

· Зарубежная стажировка: изучение международного опыта организации финансовой деятельности на железнодорожном транспорте
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Итоговая аттестация
· Защита исследовательского проекта по совершенствованию управления корпоративными финансами в ОАО "РЖД"

· Итоговое тестирование

Трудоустройство
Участники, успешно прошедшие образовательную программу и стажировку, будут приглашены на должности в финансовые подразделения ОАО «РЖД» на позиции со стартовой заработной платой 45000-60000 рублей. С этого момента начнется их участие в ключевых проектах, будет передана серьезная ответственность и широкое пространство для инициатив.

Отзывы стажеров:
Алексей Винников
Для кого-то ОАО «РЖД» — это только вечно опаздывающие электрички, но на самом деле электрички — это только десятая часть всей работы. Компания является системообразующей артерией экономики страны, и когда ты приходишь в нее, то начинаешь мыслить и чувствовать по-другому. Читать далее >>
Борис Першин
На мой взгляд, эта программа — отличный шанс для тех, кто хочет начать свою карьеру в ОАО «РЖД». Не бойтесь слова «обучение» — вас ждут не нудные вузовские лекции, а живое общение и работа на конкретных примерах. Это возможность расширить кругозор, познакомиться с интересными людьми и, что немаловажно, в перспективе неплохо зарабатывать. Я, например, в свои 23 года сам оплачиваю съемную квартиру и при этом собираюсь покупать машину. Читать далее >>
Подробности и регистрация на программу >>


	

	Мероприятие проводится Changellenge >>, ведущей организацией в сфере образования, нацеленного на практику, в России.
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